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billijk, want er werd ook korter deelgenomen in deze nieuwe re-
geling. In dit voorbeeld kan de deelneming maar duren van 40 tot
65 jaar. Totaal dus 25 verzekerde jaren. Bij een jaarlijks stijgende
pensioengrondslag kan een uitkering worden verkregen van
25x13/,%=43,75% van de laatste pensioengrondsiag. Maar
er komt nog iets bij, voortvioeiende uit het zogenaamde
levensjarenbeginsel. Immers indien men later is gaan deel-
nemen dan op de 25e verjaardag, werken de verhogingen
van de pensioengrondslag in het algemeen toch terug tot
de 25ste verjaardag.

De pensioenaanspraak kan worden vermeerderd met 1,75%
van het verschil tussen de pensioengrondslag op 65 jaar en
die bij de aanvang van de deelneming, maal het aantal jaren
tussen leeftijd bij de aanvang en de 25e verjaardag. Maar
waarom moeilijk, als het volgende voorbeeld het zo eenvoudig
maakt.

Deelneming van 40 tot 65 jaar=25 jaar.

Pensioengrondslag bij de aanvang op 40 jaar was f 6.000,—

Pensioengrondslag liep op tot 65 jaar en was f 9.000,—
Ouderdomspensioen is nu 25x13,%=43.75% van de laatste pen-
sioengrondslag (f 9.000,—) en bedraagt dus £ 3.937,50

Hierbij komt 15 (verschil tussen 40 en 25 jaar)
x13/.%=26,25% xf 3.000,— {verschil

tussen pensioengrondsiag bij aanvang ver-

zekering en die bij 65 jaar)= f 787,50

Totaal ouderdomspensioen per jaar 'f 4725—
Boven de in deze voorbeelden genoemde uitkeringen komt na-
tuurlijk nog de volledige A.Q W.-uitkering.

Wat erg belangrijk is. De ouderdomspensioenen welke in het
kader van de pensioenregaling 1975 zijn toegekend, zullen jaar-
lijks worden verhoogd met een percentage dat gelijk is aan dat
waarmee de kosten van levensonderhoud zijn gestegen volgens
de indexcijfers van het Centraal Bureau voor de Statistiek. R3l,
betekent dat he ouderdomspensioen Wi ardevast ig. Bij voort-

urende al te sterke sa arisstijgingen zal het bestuur van het
fonds zich moeten beraden of de waardevastheid steeds volledig
zal zijn te realiseren.

Weduwenpensioen

Het weduwenpensioen gaat in op de eerste dag van de maand,
volgende op die waarin het overlijden van de deelnemer plaats-
vindt. Het eindigt op de laatste dag van de maand waarin de
weduwe overlijdt of hertrouwt.

Er doen zich drie situaties voor:
A. Een deelnemer overlijdt na zijn 65e verjaardag.

In dat geval wordt een weduwenpensioen uitgekeerd dat 70%
is van het ouderdomspensioen dat de deelnemer genoot.
(N.B. Met betrekking tot de rechten opgebouwd véor
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